ROMANIA
JUDETUL HARGHITA

COMUNA LAZAREA
Nr.702 Codp. 537135 HARGHITA, ROMANIA
TEL:00-40-266-352 691.TEL FAX: 00-40-266-352 728

Nr. 2665 din 27.03.2026

ANUNT CONCURS

Priméria comunei Lazarea, cu sediul in com. Lizarea nr.702, jud. Harghita, organizeazi consurs
pentru ocuparea, pe perioadd determinati, a unui post contractual vacant in conformitate cu
prevederile O.U.G NR.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, cu respectarea prevederilor din H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art.VII, alin.(1) lit.b, respectiv
alin.(2), lit.a din OUG nr. 115/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene,

1.Denumirea postului: Conducétor auto/sofer microbuz scolar, treapta I, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Lazarea;

-Numarul Posturilor: 1 post vacant

-Nivelul Postului: de executie

-durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 ore pe siptimana

- perioada: determinatd 3 ani

2.Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;(HG 1366/2022)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publicé;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de cédtre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele







care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

e Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandatagii.

o [n cazul documentului previzut la lit.f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria rdispundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu
pand la data desfasuradrii primei probe a concursului.

e Actele prevdzute la lit. b)-d) vor prezentate in original in vederea verificdarli conformdfii
copiilor cu acestea.

3.Conditii generale pentru ocuparea postului temporar vacant:

a) are cetifenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvefiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnidtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului SCOS la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sidvarsirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale,
contra autorittii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infdptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasuré activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

4.Conditii specifice previzute in fisa de post:







1. Nivelul studiilor: studii generale
2. Vechime in munca: Minim 10 ani
3. Alte conditii:
— detindtor permis conducator auto categoria B,
— detine permis de conducere de minim10 ani
— capacitate de lucru in mod individual si in echipa;
— adaptabilitate, flexibilitate si rezistentd la stress.

5.Tipul si calendarul de desfisurare a probelor de concurs:

a) Termenul si locul de depunere a dosarului de concurs:30 martie-14 aprilie 2026, orele 15,
la secretariatul primariei comunei Lazarea, com. Lazarea nr.702, jud. Harghita.

b) Selectia dosarelor de concurs va avea loc in data de: 15 aprilie 2026, orele 10%

c) Proba scrisd se va desfagura in data de 22 aprilie 2026, orele 10°°

d) Proba interviu: max. 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

» Probele de concurs se vor desfisura la sediul primdriei comunei L dzarea, com. Lazarea nr. 702.

* Rezultatele la fiecare proba a concursului se vor afisa in termen de o zi lucrdtoare de la data
desfasurdrii probei la sediul §i pe pagina de internet a primdriei comunei Ldzarea.

e Proba de interviu poate fi sustinutd doar de cdtre acei candidati care au fost declarati admigi
la proba scrisd

e Contestatiile pot fi formulate in termen de maximum o zi lucrdtoare de la data afisarii
rezultatelor la fiecare proba.

e Comisia de solutionare a contestatiilor va solutiona contestatiile in termen de maximum o zi
lucraloare de la expirarea tertnnenului de depunere a contestatiilor.

e Rezultatele finale se afiseazd la sediul primdriei comunei Ldzarea in termen de maximum o zi
de la expirarea termerndui de solutionarea a contestaliilor.

6.Bibliografia propusi pentru organizarea concursului:

1. 0.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare ;

2. O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare ;

3. H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, republicatid, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

5. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdnitatea In muncd cu modificdrile si completarile
ulterioare

7.Tematica:

1. 0.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Tematica : Partea a VI a, TITLUL 111, Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;
2. O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

Tematica : 2. cu tematica : Capitolul IV — Semnalizarea rutiera si Capitolul V — Reguli de
circulatie







3. H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Tematica : i cu tematica: Capitolul IV — Semnalizarea rutiera si Capitolul V- Reguli de circulatie
din HG. nr.1391/2006

4. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

Tematica : integral

Si Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdndtatea in muncd cu modificérile si completérile
ulterioare

Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor si Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si
Tematica: raportarea evenimentelor din Legea nr.319/2006

8.Date de contact
Mai multe informatii se pot obtine la sediul priméariei comunei Lizarea, de la doamna Gall
Katalin, tel.0266-352-691 sau emai:primaria.lazarea@yahoo.com.

Lazarea, la 27.03.2026

Primar Secretar General
Danguly Ervin Benedek Kinga Katalin
e

Lista activititilor conform art.18, alin.2 lit.e, din HG 1336/2022

1. Publicarea anuntului 30.03.2026

2. Data limita pentru depunere dosare de participare la concurs la adresa: la secretariatul primariei
comunei Lizarea, com. Lazarea nr.702, jud. Harghita 30.03.2026 — 14.04.2026 ora 15:00

3. Selectia dosarelor de cétre comisia de concurs 15.04.2026 — ora 10:00

. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 15.04.2026 — ora 11:00

. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 16.04.2026 —ora 11:00

. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 17.04.2026 — ora 11:00

. Sustinerea probei scrise 22.04.2026 — ora 10:00

O

. Afisarea rezultatului probei scrise 22.04.2026 — ora 14:00

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 23.04.2026 — ora 14:00

10. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 24.04.2026 — ora 14:00

11. Sustinerea interviului 27.04.2026 — ora 10:00

12. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 27.04.2026 — ora 13:00

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 28.04.2026 — ora 13:00

14. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 29.04.2026 — ora 14:00

15. Afisarea rezultatului final al concursului 29.04.2026 — ora 14:00







